
 

 

 

Política de Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud laboral 

 
En ESOLVE, empresa especializada en consultoría e ingeniería ambiental, trabajamos para aportar soluciones 

técnicas eficaces a los retos asociados a la contaminación del suelo y del agua, contribuyendo a la recuperación y 

regeneración de entornos afectados y a la protección de los recursos naturales. 

 

La Dirección de ESOLVE asume el compromiso de liderar la implantación, mantenimiento y mejora continua de 

un Sistema de Gestión Integrado que garantice la calidad de nuestros servicios, la protección del medio ambiente 

y la seguridad y salud de las personas, de acuerdo con los principios establecidos en las normas internacionales 

ISO 14001 y ISO 45001. 

 

Esta política constituye el marco de referencia para el establecimiento de los objetivos de la organización y se basa 

en los siguientes compromisos: 

 

• Orientación al cliente y calidad del servicio: Proporcionar soluciones técnicas eficaces y adaptadas a las 

necesidades de nuestros clientes, garantizando la calidad, el rigor técnico y la mejora continua en la 

ejecución de nuestros proyectos y servicios. 

 

• Protección del medio ambiente y prevención de la contaminación: Integrar la protección del medio 

ambiente en todas nuestras actividades, promoviendo la prevención de la contaminación y 

contribuyendo activamente a la recuperación y regeneración de suelos y aguas afectados por la 

contaminación, mediante soluciones basadas en el conocimiento técnico y la innovación. 

 

• Seguridad y salud en el trabajo: Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la 

prevención de lesiones y deterioro de la salud relacionados con el trabajo, eliminando peligros y 

reduciendo los riesgos asociados a nuestras actividades, especialmente en los trabajos realizados en 

instalaciones de clientes o en entornos potencialmente contaminados. 

 

• Gestión de riesgos y oportunidades: Identificar, evaluar y gestionar los riesgos y oportunidades 

relacionados con nuestras actividades, con el fin de mejorar el desempeño ambiental, la calidad del 

servicio y la seguridad y salud laboral. 

 

• Cumplimiento de requisitos legales y otros requisitos aplicables: Asegurar el cumplimiento de la 

legislación vigente y de otros requisitos aplicables a nuestra actividad, así como de los compromisos 

adquiridos con clientes, colaboradores y otras partes interesadas. 

 

• Mejora continua del sistema de gestión: Establecer objetivos y metas que permitan evaluar y mejorar de 

forma continua el desempeño de la organización en materia de calidad, medio ambiente y seguridad y 

salud laboral, integrando estos principios en todos nuestros procesos. 

 

• Consulta, participación y desarrollo del equipo: Fomentar la consulta y la participación activa de los 

trabajadores en el desarrollo, planificación, implementación y mejora del sistema de gestión, 

promoviendo una cultura organizativa basada en la prevención, la responsabilidad y la mejora continua. 

 

• Compromiso con nuestro entorno y cadena de valor: Promover relaciones responsables con clientes, 

proveedores y colaboradores, impulsando prácticas alineadas con la protección ambiental, la seguridad 

y el desarrollo sostenible. 

 

La presente política forma parte esencial de la estrategia y gestión de ESOLVE, es comunicada a todas las personas 

que trabajan en la organización y se encuentra disponible para todas las partes interesadas. 

 

En ESOLVE entendemos que regenerar entornos contaminados es una responsabilidad técnica, ambiental y social 

que guía nuestra actividad y nuestro compromiso con el futuro. 
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